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ผู+เข+าร.วมประชุม 
1. นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท�      ผู�อํานวยการโรงพยาบาลเนินสง า  ประธานกรรมการ 
2. นายอภินันท�  ปราบวงค�สา         นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  กรรมการ 
3. นางนิสา  สุพะกะ                    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 
4. นางสมบัติ  นิยมนา                  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 
5. นางสาวภัทรพร  บุษยะมา          เภสัชกรชํานาญการพิเศษ   กรรมการ  
6. นายชาติชัย  อาจกล�า                นักเทคนิคการแพทย�ชํานาญการ     กรรมการ 
8. นางสาวกนิษฐา  ฉินประเสริฐ      ทันตแพทย�ชํานาญการ  กรรมการ 
9. นางสาวเพ็ญนภา  หอมอยู          นักวิชาการพัสดุ  กรรมการและเลขานุการ 

 
เป3ดประชุมเวลา  13.30  น. 
ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
  ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ชี้แจงการดาเนินการเพ่ือป=องกันการทุจริต ตาม
ตัวชี้วัดท่ี 7 ในคู มือการประเมินคุณธรรมและความโปร งใสในการดาเนินงานของหน วยงาน มุ งเน�นขับเคลื่อน
มาตรการป=องกันการทุจริต และให�ความสําคัญกับการป=องกันการทุจริตเชิงป=องปราม ผลักดันมาตรการป=องกัน
การทุจริตในลักษณะป=องกันการให�สินบนสู การปฏิบัติอย างเปAนรูปธรรม โดยให�จัดทาแผนการบริหารความเสี่ยง
การทุจริต ประจาปBงบประมาณ พ.ศ. 2569 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
 2.1 การจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจําปBงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประธาน

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เสนอการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงการ โดยกําหนดขอบเขตประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต จําแนกความเสี่ยงออกเปAน 4 ลักษณะ ดังน้ี  

  1. ความเสี่ยงด�านกลยุทธ� (Strategic Risk : S) 
2. ความเสี่ยงด�านการดําเนินงาน (Operational Risk: O) 
3. ความเสี่ยงด�านการเงิน (Financial Risk: F) 
4. ความเสี่ยงด�านการปฏิบัติตามกฎหมาย/กฎระเบียบ (Compliance Risk : C) 

เก่ียวข�องกับการปฏิบัติตามกฎระเบียบต าง ๆ โดยความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนเปAนความเสี่ยง 
   สําหรับในปBงบประมาณ ๒๕๖9 โรงพยาบาลเนินสง า กําหนดขอบเขตความเสี่ยง ท่ีอาจจะ
เก่ียวกับการทุจริต โดยได�พิจารณาและทบทวนจากนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ในเร่ืองมาตรการสําคัญใน
การป=องกันการทุจริตการบริหารงานท่ีโปร งใส ตรวจสอบได� และการแก�โขป̀ญหาการกระทําผิดวินัยของ
เจ�าหน�าท่ีรัฐ ท่ีเปAนป̀ญหาสําคัญและเสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึน รวมถึงประเด็นอ่ืน ๆ จํานวน 6 ประเด็นหลัก 
ประกอบด�วย 
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   1. การใช�รถราชการเอ้ือประโยชน�ส วนตน 
2. การทุจริตจากการจัดทําโครงการอบรม กลุ มเป=าหมายเข�าร วมไม ครบ หาคนเซ็นต� 
3. การรับของขวัญหรือของกํานัลจากการปฏิบัติหน�าท่ี (No Gift Policy) 
4. การรับสินบนจากการจัดซ้ือจัดจ�าง  
5. การรับสินบนจากประเด็นเงินบริจาคและทรัพย�สินบริจาค  
6 เบิกค าตอบแทนไม ตรงตามความเปAนจริง  

   จากคู มือการประเมินคุณธรรมและความโปร งใสในการดําเนินงานของหน วยงาน ตัวชี้วัดท่ี 7 
การดําเนินการเพ่ือป=องกันการทุจริต MOIT ๑๗ ระบุข้ันตอนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต มี ๙ ข้ันตอน 
ดังน้ี 

๑. การระบุความเสี่ยง 
๒. การวิเคราะห�สถานะความเสี่ยง 
๓. เมทริกส�ระดับความเสี่ยง 
๔. การประเมินการควบคุมความเสี่ยง 
๕. แผนบริหารความเสี่ยง 
๖. การจัดทํารายงานผลการเฝ=าระวังความเสี่ยง 
7. จัดทําระบบการบริหารความเสี่ยง 
8. การจัดทําการรายงานการบริหารความเสี่ยง 
๙. การรายงานผลการดําเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง 

 

มติท่ีประชุม :  เห็นชอบให�จัดทาแผนแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจาปBงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ตามแนวทางของคู มือการประเมินคุณธรรมและความโปร งใสในการดาเนินงานของหน วยงาน ตัวชี้วัดท่ี 7 การ
ดาเนินการเพ่ือป=องกันการทุจริต หัวข�อ MOIT๑๗ ซ่ึงระบุข้ันตอนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ๙ ข้ันตอน 
และทาเปAนรูปเล ม 
 

เลิกประชุมเวลา ๑6.00 น. 
 

 
 

……………………………………..ผู�จดรายงานการประชุม 
   ( นางสาวเพ็ญนภา หอมอยู  ) 
           นักวิชาการพัสดุ 

 
 

………………………………………….ผู�ตรวจรายงานการประชุม 
                          (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท�) 
                         ผู�อํานวยการโรงพยาบาลเนินสง า 


