
 
 

 

                                                   
           คําสั่ง โรงพยาบาลเนินสงา       . 

ที ่69 /2568 
เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนชมรมจรยิธรรมโรงพยาบาลเนินสงา  

 
 ตามท่ีคณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ จัดทําแผนปฏิบัติดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ 2  
(พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือใหทุกหนวยงานใชเปนกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของทุกหนวยงาน  
และกระทรวงสาธารณสุข จัดทําแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 
(พ.ศ. 2566-2570) เปนไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะท่ี 2  
(พ.ศ. 2566-2570) นั้น  

ฉะนั้น เพื่อใหการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ    โรงพยาบาลเนินสงา เปนไปดวยความเรียบรอย และ       
มีประสิทธิภาพ  จึงแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม  ช่ือชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลเนินสงา  ของ  โรงพยาบาลเนิน
สงา   โดยมีองคประกอบ หนาที่และอํานาจ ดังตอไปนี้ 

1. องคประกอบ 
1.1 นางสาวชวณี   สินธุวงศานนท  ประธาน
1.2 นางนิสา   สุพะกะ รองประธาน
1.3 นายพหล   ศรีพล คณะทํางาน
1.4 นางสมบัติ  นิยมนา คณะทํางาน
1.5 นายพิรุฬห  ชีวะตานนท คณะทํางาน
1.6 นางสาวภัทรพร   บุษยะมา คณะทํางาน
1.7 นางสาริณี  วอนเกานอย     คณะทํางาน 
1.8 นางนงคเยาว    กลาหาญ คณะทํางาน
1.9 นายอภินันท  ปราบวงคสา คณะทํางานและเลขานุการ
1.10  นางสาวเพ็ญนภา  หอมอยู คณะทํางานและผูชวยเลขานุการ

2. หนาทีแ่ละอํานาจ 
 2.1 ใหคณะทํางานมีหนาที่รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคุณธรรมในหนวยงาน  

กับเปาหมายการดําเนินงานของชมรมจริยธรรมใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

 2.2 จัดทําเปนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม   ช่ือชมรมจริยธรรม   และดําเนินการขับเคลื่อน 
แผนฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) แผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 
2565-2566) และแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม   โรงพยาบาลาลเนินสงา   ใหแกบุคลากรในหนวยงาน 

 2.3 ดําเนินการนําขอมูลข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนยปฏิบัติการตอตาน
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กําหนด 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
    2.4  ดําเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และดําเนินการรายงาน 

ใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กําหนด 
    2.5  ดําเนินการอ่ืนใดตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

ทั้งน้ี ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
สั่ง ณ วันท่ี    11    เดือน  ธันวาคม        พ.ศ. 2568 

 
 
 

(นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท) 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลซับใหญ 

รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงพยาบาลเนินสงา 


