
 
 
 
 
 
 
     ประกาศโรงพยาบาลเนินสง่า 
         เรื่อง ข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
                                                                                                          

       ตามหนังสือที่สำนักงาน ก.พ. ที่ นพ.1012/ว20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ กำหนดให้ผู้ประเมิน
ประกาศรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดี เด่นและดีมาก ในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่ว
กัน เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจ ให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้
ดียิ่งขึ้น 
 

       ดังนั้น โรงพยาบาลเนินสง่า จึงขอประกาศรายชื่อข้าราชการ  ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน
ระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินที่ 2/2568 (1 เมษายน 2568 – 30 กันยายน 2568) ดังบัญชี
รายละเอียดแนบท้ายนี้ 
 

        ประกาศ ณ วันที่ 18  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2569 
 
 
 
 

      ........................................................... 
                                                         (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์) 

                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลซับใหญ่ 
               รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 

 
 









 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
     ประกาศโรงพยาบาลเนินสง่า 
         เรื่อง ลูกจ้างประจำผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
                                                                                                          

      อาศัยหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการป ฏิบัติงานของ
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ และหนังสือสำนักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0205/ว117 ลงวันที่ 
23 มิถุนายน 2540 
 

      ดังนั้น โรงพยาบาลเนินสง่า จึงขอประกาศรายชื่อลูกจ้างประจำ ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน
ระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินที่ 2/2568 (1 เมษายน 2568 – 30 กันยายน 2568) ดังบัญชี
รายละเอียดแนบท้ายนี้ 
 

        ประกาศ ณ วันที่ 18 เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2569 
 
 
 

      ........................................................... 
                                                         (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์) 

                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลซับใหญ่ 
               รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
     บัญชีรายชื่อลูกจ้างประจำผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ระดับดีเด่นและดีมาก รอบการประเมินที่ 

2/2568 (1 เมษายน 2568 – 30 กันยายน 2568)  โรงพยาบาลเนินสง่า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
ชัยภูมิ 

 
ระดับดีเด่น 
 นายพิเชษฐ์  หมั่นสกุล 

  นายวีระพล  แฝงด่านกลาง 
 นางดวงรัตน์  จันทร์ใสย์ 
  
 

 
 
 

      ........................................................... 
                                                         (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์) 

                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลซับใหญ่ 
               รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



      
 

 

 

 

  
 
 
 

                                             ประกาศโรงพยาบาลเนินสง่า 
             เรื่อง พนักงานราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดมีาก  
                                                   

      อาศัยหลักเกณฑ์และวิธีการเลื่อนค่าตอบแทนของพนักงานราชการทั่วไป พ.ศ.2557 
โรงพยาบาลเนินสง่า จึงขอประกาศผลการประเมินพนักงานราชการที่มีผลงานดีเด่น และดีมาก เพ่ือเป็นการ
ยกย่องชมเชย และสร้างแรงจูงใจให้พฒันาผลการปฏิบัติราชการ ในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 

 

      ดังนั้น โรงพยาบาลเนินสง่า จึงขอประกาศรายชื่อพนักงานราชการ ผู้มีผลการปฏิบัติราชการ 
อยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินที่ 2/2568 (1 เมษายน 2568 – 30 กันยายน 2568)  
ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 
 

          ประกาศ ณ วันที่ 18 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2569 
 
 
 
 

      ........................................................... 
                                                         (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์) 

                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลซับใหญ่ 
               รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
     บัญชีรายชื่อพนักงานราชการ ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการ

ประเมินที่  2/2567 (1 เมษายน 2567 – 30 กันยายน 2567) โรงพยาบาลเนินสง่า สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดชัยภูมิ 
 
 ระดับดีเด่น  
  1. นางดวงใจ  มีศักดิ์ 
  2. นางสาวเพ็ญนภา หอมอยู่ 
 
 ระดับดีมาก 
  1. นางสาววิไลวรรณ บุญทา 

2. นางสาวมาลัย  คำจุมพล 
 
 
 
 

      ........................................................... 
                                                         (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์) 

                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลซับใหญ่ 
               รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
      

 

 

 

 

  
 
 
 

                                             ประกาศโรงพยาบาลเนินสง่า 
     เรื่อง พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก  
                                                   

      อาศัยอำนาจตามความในข้อ14(6) ของระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยพนักงาน
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2556 ข้อ1 ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง
หลักเกณฑ์ว่าด้วยการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมค่าจ้าง และต่อสัญญาจ้างพนักงานกระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ.2557 ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานกระทรวงสาธารณสุข เรื่องการเพ่ิมค่าจ้าง
ของพนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป พ.ศ 2557 ลงวันที่ 9 พฤษภาคม 2557 

 

      ดังนั้น โรงพยาบาลเนินสง่า จึงขอประกาศรายชื่อพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ผู้มีผลการ
ปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินที่ 2/2568 (1 เมษายน 2568 – 30 
กันยายน 2568) โรงพยาบาลเนินสง่า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยภูมิ  ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 
 

        ประกาศ ณ วันที่ 18 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2569 
 
 
 
 
 

      ........................................................... 
                                                         (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์) 

                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลซับใหญ่ 
               รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
     บัญชีรายชื่อพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ระดับดีเด่นและดีมาก 

รอบการประเมินประจำปีงบประมาณ 2568 ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2568 –  30 กันยายน 2568  
โรงพยาบาลเนินสง่า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยภูมิ 

 
ระดับดีเด่น 

 
 
 

ระดับดีมาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ระดับดีมาก 

 
 
 

 
 

 
 
 

      ........................................................... 
                                                         (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์) 

                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลซับใหญ่ 
               รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
      

 

 

 

 

  
 
 
 

                                             ประกาศโรงพยาบาลเนินสง่า 
             เรื่อง ลูกจ้างชั่วคราวผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดเีด่นและดีมาก  
                                                   

      อาศัยหลักเกณฑ์และวิธีการปรับค่าจ้างประจำปีของลูกจ้างชั่วคราวเงินนอกงบประมาณ(เงิน
บำรุง) สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ 2558 กำหนดให้ประกาศรายชื่อลูกจ้างชั่วคราวผู้มี
ผลการปฏิบัติราชการที่อยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็นการยกย่อง
ชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขี้น 

 

      ดังนั้น โรงพยาบาลเนินสง่า จึงขอประกาศรายชื่อลูกจ้างชั่วคราว ผู้มีผลการปฏิบัติราชการ
อยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก ในรอบการประเมินที่ 2/2568 (1 เมษายน 2568 – 30 กันยายน 2568)  
โรงพยาบาลเนินสง่า สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยภูมิ  ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 

 

        ประกาศ ณ วันที่ 18 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2569 
 
 
 

      ........................................................... 
                                                         (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์) 

                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลซับใหญ่ 
               รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

     บัญชีรายชื่อลูกจ้างชั่วคราว ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ระดับดีเด่นและดีมาก รอบการประเมิน
ที่ 2/2568 (1 เมษายน 2568 – 30 กันยายน 2568)  โรงพยาบาลเนินสง่า สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดชัยภูมิ 
 
 ระดับดีมาก 

   
   
 
 
 

      ........................................................... 
                                                         (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์) 

                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลซับใหญ่ 
               รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 

 
 


