
 

                        บันทึกขอความ 
สวนราชการ   โรงพยาบาลเนินสงา  อ.เนินสงา  จ.ชัยภูมิ  36130  โทร 044-052962                   

ที่  ชย 003๓.301/361                              วันที่        19  กุมภาพันธ  ๒๕๖7   

เรื่อง    ขอรายงานผลการจัดทําโครงการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูภายในหนวยงาน การปองกัน 
  ผลประโยชนทับซอน โรงพยาบาลเนินสงา  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67   
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………                                       

เรียน   ผูอํานวยการโรงพยาบาลเนินสงา 
 

   ตามที่ กลุมงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลเนินสงา ไดขออนุมัติจัดการประชุมแลกเปลี่ยน
เรียนรูภายในหนวยงานเรื่องการปองกันผลประโยชนทับซอน ในวันที่ 16 กุมภาพันธ 2567 ณ หองประชุม
ศรีสงา และไดดําเนินการตามโครงการแลวเสร็จแลวนั้น 

   ในการนี้  กลุมงานบริหารทัว่ไป โรงพยาบาลเนินสงา  ขอรายงานผลการดําเนินการตามโครงการ
โดยมีรายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพรอมนี้ 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
 
 
         (นายอภินันท  ปราบวงคสา) 

นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
 
    
            (นางสาวชวณี สินธวุงศานนท) 

       นายแพทยชํานาญการ รักษาการในตําแหนง 
   ผูอํานวยการโรงพยาบาลเนินสงา 

 
 
 
 
 

  

 
 

      



 
 

รายงานผลการดําเนินการโครงการประชมุแลกเปลี่ยนเรียนรู 
ภายในหนวยงาน เรื่องการปองกันผลประโยชนทับซอน 

โรงพยาบาลเนินสงา  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 
 

๑. จัดทําโครงการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูภายในหนวยงาน เรื่องการปองกันผลประโยชนทับซอน
โรงพยาบาลเนินสงา  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 ในวันที่  16  กุมภาพันธ  2567  ณ  
หองประชุมศรีสงา  โรงพยาบาลเนินสงา ตั้งแตเวลา ๑๓.๓๐ - ๑๖.๐๐ น. 

๒. กิจกรรมท่ีดําเนินการ 
- ประกาศมาตรการปองกันผลประโยชนทับซอนในโรงพยาบาลเนินสงา ป ๒๕๖7    
- ความรูความเขาใจเรื่องการคดิแยกแยะผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวมความไมทนและ
ความอายตอการทุจริต และการประยุกตหลักความพอเพียงดวยโมเดล STRONG : จิตพอเพียงตานทุจริต   

- ชี้แจงกรอบแนวทางการปองกันผลประโยชนทับซอนในโรงพยาบาลเนินสงา 

- อบรมใหความรู เรื่อง ความหมาย/รูปแบบ มาตรการทางกฎหมายที่เก่ียวของกับผลประโยชนทับซอน 
- แลกเปลี่ยนเรียนรูผลประโยชนทับซอนที่พบ   
       มีผูเขารวมในชมรม ทั้งหมด  130  คน คิดเปน ๑๐๐%   
 

 
                (นายอภินันท  ปราบวงคสา) 

นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
 
    
            (นางสาวชวณี สินธวุงศานนท) 

       นายแพทยชํานาญการ รักษาการในตําแหนง 
   ผูอํานวยการโรงพยาบาลเนินสงา 

 
 

 

 

 

 

 


